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DIPLOME DU CYCLE DES ETUDES SUPERIEURES SPECIALISEE EN
MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES AFFAIRES
(Formule des cadres 2009-2011)

CONVENTION

En application du paragraphe 1 de l'article 47 éeiet n° 2-76-479 du 19 Chaoual
(14 Octobre 1976) relatif aux marchés de travaoHitures ou services au compte de
I'Etat.

Entre les soussignés :

L’Ecole Nationale de Commerce et de Gestion de &androute de I'Aéroport,
B.P 1255, dénommée ci- apres ENCGT et représerdaéesqn Directeur Monsieur
Houdaifa AMEZIANE, d’'une part; et

Mme/MIE/M..... ..o e CN. .
A B S S . ittt e e e e e e

............................................... ci-aprés dénomif@ INTERESSE
d’autre part. Il a été convenu ce qui suit :

Article n°® 1 : Objet de la convention
La présente convention a pour objet la formatianticoe et I'assistance technique.
Article n° 2 : Consistance

Cette formation vise a délivrer a l'intéressé teetidu Dipléme d’Université de I'Ecole
Nationale de Commerce et de Gestion de Tanger isgyaians le cadre de la formation
continue selon les modalités ci- dessous :

« Theme de la formation : Dipldme du Cycle Des EtuSapérieures Spécialisées en
Management et Administration des Affaires (MAA).

e Spécificité de la formation: Le DCESS - MAA est uliplome attribué a des
formations spécifiques spécialisées post diplongamisées par I'Ecole Nationale de
Commerce et de Gestion de Tanger, au bénéfice igsneés (étudiants ou cadres
d’entreprises) titulaires d’une licence ou dipl6éugiivalent.

 Modules de formation : Management et stratégieamdir / Comptabilité, Outils
d’aide a la gestion des affaires, Informatique ysttesne d’information, Mangement
des ressources humaines et audit, Logistique etageanment qualité, Ateliers de
développement personnel et professionnel et Rpopéessionnel de développement.

» Durée de la formation : trois semestres dont k@i mois de projet professionnel.

* L’obtention du dipldme est sanctionnée par la \al@h des modules avec une
moyenne générale supérieure ou égale a 10 ettansmece du projet professionnel de
développement dans un délai qui ne dépasse 24ams inscription.
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Article n°® 3 : Modalités de paiement

Les frais de formation sont arrétés a la somm&0d@00 DH( Quarante Mille dirhams) a

régler au comptant par cheque certifié dés l'iption et selon les modalités suivantes :

- lere tranche: 20 000 DH payable d’avance aigaature de la convention non
remboursable en cas de désistement de I'intéresse.

- 2eme tranche : 20 000 DH a régler en septeni6.2

Article n° 4 : Durée de la convention

Les clauses de la présente convention prennengrfiméme temps que la formation
dispensée par I'Etablissement. La formation seuléra au sein de 'TENCG de Tanger.

Article n° 5 : Obligations de 'ENCGT

« L’ENCGT s’engage d’'une part, a assurer I'enseigngnde I'ensemble des modules
prévus dans le cadre de la formation (cours, étddesas, ..... ) et d’autre part, a
encadrer le participant pour réaliser son stagdirmal’études donnant lieu a la
rédaction et la soutenance d’'un rapport devantin j

« L'ENCGT délivre, a la fin du cycle de formation, Ripléme du Cycle des Etudes
Supérieures spécialisées en Management et Adnaitnistr des Affaires, aux
participants qui ont satisfait a toutes les exigsmbe cette formation.

Article n° 6 : Obligations de I'INTERESSE

* L’Intéressé s’engage a régler a I'Ecole Nationade @bmmerce et de Gestion de
Tanger dans le cadre de la présente conventimidhté des frais de formation selon
le calendrier sus-mentionné en article 3. Le regl@ndes sommes dues sera effectué
au profit de TENCGT selon la réglementation enuagr.

* Le réglement peut étre effectué par versement aupt de 'ENCG ouvert a la
Trésorerie Régionale de Tanger ou par chequeiéaxtiinom de 'TENCGT au Service
Economique d'ENCG-Tanger.

e L'intéressé s’engage a respecter le réglementiatde 'lENCGT

Article n°® 7 : Frais de timbre
» Les frais de timbre de la présente convention &datcharge de l'intéressé.

Article n° 8 : Résiliation
e La convention peut étre résiliée de plein droittas de défaut de paiement ou en cas
de non exécution de l'une des clauses de la coiwvent

Article n° 9 : Litiges
e Tous les litiges découlant de I'exécution de laspriée convention seront réglés a
'amiable ou a défaut portés devant le Tribunaldager.

Fait a Tanger, le :

Le Directeur L'Intéressé
(Lu et approuvé)
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